% MENSCH IN

FORUM FUR PERSONLICHKEITS-

BEWEGU NG & ORGANISATIONSENTWICKLUNG

Organisationsentwickler | Management-Trainer | Coach

KERNKOMPETENZEN & ARBEITSSCHWERPUNKTE

» Systemische Organisationsentwicklung (Strategie-, Visions- und
Leitbildentwicklung, ...)

» Kulturanalysen und Kulturdesign, Geschaftsprozessoptimierung,
Restrukturierung & Neuausrichtung, Projekt- & Interimsmanagement, ...)

» Moderation innerbetrieblicher Workshops & Gro3gruppenmoderationen

» FUhrungskrafteentwicklung & Persdnlichkeitsentwicklung

» (Work-Life Balance & Zeitmanagement, Prasentationstechniken &
Verhandlungstechnik, Selbstmanagement)

» Systemisches Coaching und 360 Grad-Feedback Coaching

» Erlebnisorientierte Teamentwicklung

» Struktur- und Organisationsaufstellungsarbeit

BERUFLICHE STATIONEN

» GeschaftsfUhrung MENSCH IN BEWEGCUNG Unternehmungsberatung GmbH,
Wien

» Geschaftsfeldleiter Strategie, Organisationsentwicklung & Change
Management & Personalentwicklung bei Dieter Strametz & Partner, CEE
Consulting Group, Wien

» Line of Business Manager bei Ericsson Consulting Osterreich mit Schwerpunkt
Strategieentwicklung und New Business Development fur Mobile Internet
Technologien

» Senior Projektleiter bei Cap Gemini Ernst & Young in zahlreichen nationalen
und internationalen Projekten im Telekom/Media & Entertainment
&Banken/Versicherungs- Bereich mit Schwerpunkt in den Bereichen
Strategieentwicklung, Prozessoptimierung, Organisationsentwicklung und
Change Management

AUSBILDUNGEN
» Ausbildung zum Magister der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften an der
Johannes-Kepler Universitat Linz und der Ecole Superieure der Commerce de
Rouen, Frankreich.
» Ausbildung zum Master of Business Administration (MBA) an der Roberto C.
Goizueta Business School at Emory University, Atlanta, USA.
» Ausbildung zum Systemischen Coach am MOC, Médling.
» Ausbildung im Bereich Struktur- und Organisationsaufstellung bei
Perspektiefe, Wien.
» Zertifizierter 9-Levels of Values Instruktor fur Osterreich und Sudtirol

v

ICH FREUE MICH UBER DIE GUTE ZUSAMMENARBEIT MIT

Adeg, Adomo, Astotec, Billa, BIPA, BRP Rotax, Erste Group, FH Wr. Neustadt,
Habau, Infoniqua, N.O. Landeskliniken, Magistrat Wien, Magistrat Linz, Media
Markt, Mc Donalds, Penny, Rehau, Raiffeisenverband Sudtirol, Solutions Factory,
SVC, voestalpine,u.v.m.

KONTAKT

+43 69912 38 48 28
harald.firlinger@mib.at

Kesslerweg 46
A-2345 Brunn am Gebirge

PERSONLICHES

Jahrgang 1972

2 Kinder

Weltenbummler, Querdenker,
Impulsgeber, Innovator

www.menschinbewegung.at
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