%\ MENSCH IN
BEWEGUNG

MULTICHANCENZUKUNFT

Aufbruch in eine neue Zeit!

22. Oktober 2026

Schloss Traun & Spinnerei bei Linz
10 - 18 Uhr mit hl. After-Busi Beats

INFONIQA


https://www.menschinbewegung.at/

Aufbruch in eine neue Zeit

Inspiration, Strategie und Netzwerken flr die Wirtschaft von morgen.

Eine Krise jagt die néchste. Viele Unternehmen sehen den Wald vor lauter Bdumen
nicht. Es herrscht Perspektivlosigkeit. Keine Spur von Optimismus und Aufbruch,
was gerade jetzt notwendig wiére.

MULTICHANCENZUKUNFT ist ein Tag voll positivem Esprit, Inspiration, Klarheit,
Vernetzung, Hoffnung & SpaB. Eine gelungene Mischung aus zukunftsweisenden
Impulsen zur Persénlichkeits- und Organisationsentwicklung.

»Wer nicht mit der Zeit geht, muss mit der Zeit gehen.”

Philipp Maderthaner

Unternehmer des Jahres (2018)
Krisenmanager des Jahres (2020)

Ein exklusiver Austausch statt einer klassischen Keynote:
Philipp Maderthaner stellt sich in einem Executive
Exchange live den Fragen des Publikums.

»Never waste a good crisis.” winsten churehill)

Podiumdiskussion

Funf Gestalterinnen und Vordenker:innen aus der Wirtschaft
diskutieren im Rahmen von .Multichancenzukunft” Gber
Risiken, Wendepunkte und Méglichkeiten, die die Zukunft
flr Unternehmen bereithalt.

Rahmenprogramm

Zukunft entsteht im Dialog.

Treffen Sie Unternehmer:innen, Entscheiderinnen und
Innovator:innen aus der Wirtschaft.

In entspannter Atmosphare entstehen Raum fur neue Ideen,
Kooperationen und Kontakte - mit Wirkung ber das Event
hinaus.

After Business Beats
Entertainment auf hochstem Niveau.

.Dance and have a good time.” Networking bekommt Rhythmus.
Gesprache bekommen Groove. Gemeinsames Erleben schafft
Nahe. Der Hot Pants Road Club, seit Gber drei Jahrzehnten eine
feste GréBe im Soul & Funk-Kosmos, sorgt fiir den perfekten
Ubergang vom Denken ins Erleben.




10 Workshops 1

Gestalten Sie |hr persénliches Zukunftsprogramm und
wahlen Sie einen Workshop a 90 Minuten
am Vormittag und am Nachmittag.

Vom Hidden Champion zum DACH Player - Die Reise eines zukunftsfitten Unternehmens.
Wie ein oberésterreichisches Unternehmen den Sprung von 150 auf 1300 Mitarbeitende in 5 Jahren schafft.
Von Laserstrahlen zu Leadership: Wie Vision. Kultur und Verinderungsbereitschaft gesundes Wachstum

ermoglichen.
Tarek El-Dabbagh - Chief People & Culture Officer (CPO) Infoniga
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In Zeiten von Agentic Al fihren FU nicht nur . sondern Teams aus "y
Menschen und Kl Agenten. Das bendtigt neue k p und Fa a i

—
Goorg Karlgl - MENSCH IN BEWEGUNG u

F* - Fit For Future? Wie Sie Ihre Organisation fit fir die Zukunft machen.

Ihre Ihre O und vor allem |hre Unternehmenskultur den
Herausforderungen der Zeit und slnd diese auch aufei Brachen Sie ei
Denkmuster auf und schaffen Si echten i auf allen Ebenen.

Harald Firlinger - MENSCH IN BEWECUNG

Multichancenfihrung.

Wie O inl bleiben.
Gerade in Zeiten der Unsh it braucht es a G und eine
des Fi Von der zum und zur der

Aloxandra Bauer - MENSCH IN BEWECUNG

Erfolgsfaktoren der Organisationsentwicklung im Ki-Zeitalter.
Wie menschenzentrierte Ki-Transformation mit systemischer Organisationsentwicklung gelingt:
bewusste Kulturarbeit, klarer Kompetenzaufbau, wirksames Change-Management und Ethik

Gemot jar - MENSCH IN BEWE

instlick im del: ,Wie Al HR und Finance neu definiert" "
Chancen. | und Praxisbeispiele fiir die L von morgen. i
Erfahren Sie, wie kiinstliche Intelligenz HR und Finance verandert - von datenbasierten
aber g bis zu neuen Rollen und Kompetenzen.

Sven Mukier - Chief Executive Officer (CEO)

Impﬁmlon fiir Fihrung, die heute motiviert und morgen trigt.
ip mehr Lust auf Leisty
\Mc slo mit PERMA-Lead Mativation und i i das volle Ihres
und lhr L

Elisabath Duschar-Kothbauar - MENSCH IN BEWEGUNG
VUCA braucht Vielfalt. Langlebigkeit braucht FEMPACT.

‘Warum Diversity und Female L zu den zahlen und
wie sie Organisationen in einer VUCA-Welt langfristig leistungsfihig machen.

Katharina Hindler - MENSCH IN BEWECGUNG

Nicht der Preis entscheidet, sondern der Wert.
Warum Gewinner nicht billiger, sondern begehrlicher sind.

Wer Wert spiirbar macht, wird zur ersten Wahl! Hier erfahren Sie wie Sie unverwechselbar
begehriich werden.

Justin Halbdck - MENSCH IN BEWECUNG

. isteing Bha

Im Prozess von der Realitit zur Wirklichkeit gibt es Wege darauf zu achten, E,'
dass es einem immer so gut geht wie méglich.

Christoph Estermann - MENSCH IN BEWEGUNG ﬁ ‘
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Mit freundlicher Unterstltzung von

INFONIQA

Wir machen es einfach

. Ornezeder

Partner

MNEMN SIE MIT UNS

22. Oktober 2026
10 - 18 Uhr mit anschl. After-Business-Beats

Location Highlight
Schloss Traun & Spinnerei

Early-Bird-Ticket: €390,- Gruppentarife:
bis 31, Mal 2026 Teambuliding elnmal anders?
g

Einzelticket: €490, abSPersonen €1.950,-
ab10 Personen € 3.500,-

Alle Preise verstehen sich zzgl. gesetzlicher Mwst.

Schlossstrafe 8, 4050 Traun

All-in-Eventpaket inkl. kulinarischer Genussbegleitung,
Getranke und After-Business-Beats sind im Ticketpreis enthalten.

Anmeldung unter: www.multichancenzukunft.at
www.menschinbewegung.at
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